
 

REF: PLAN DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES. REVISION 10. ABRIL 2023 

 

POLÍTICA DE STOP WORK 
 

 

O Grupo Cobra está totalmente comprometido com a Saúde e Segurança e tem como 
determinação promover e consolidar uma genuina Cultura de Segurança, em todas as 
suas atividades, independentemente de onde no mundo elas sejam realizadas. 

 

A Política de Stop Work é um compromisso permanente que faz parte da Política de 
Segurança e Saúde no Trabalho: 

 O mais importante é a Saúde e  Segurança, não há maior valor do que a vida 
das pessoas. 

 Todo trabalho deve ser realizado de forma 100% segura, em caso de dúvida 
ou discrepancia, o trabalho será interrompido. 

 

Por tanto, todo trabalhador do Grupo Cobra ou que trabalha para o Grupo Cobra tem o 
poder, a autoridade e o dever de interromper qualquer atividade que não seja 100% 
segura. Esta ação deve ser comunicada aos superiores hierárquicos de acordo com os 
canais estabelecidos: Registro de Desvios e Incidentes (RDI).  

Esta colaboração  reforça a consciência e a percepção do risco e encoraja 
comportamento responsável e prudente. 

 

A Política de Stop Work deve ser aplicada sem medo de consequências. Nenhuma 
culpa ou responsabilidade será atribuída a funcionários ou contratados que, de boa-fé, 
relatam uma situação perigosa ou interrompem o trabalho. 

 

A Segurança e Saúde  é um valor irrenunciável que faz parte do trabalho do día a 
día de todos os membros de nossa Organização e é uma ferramenta que nos ajuda  
a alcançar a excelência operacional. 

 


