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POLITICA DI STOP WORK 
 

 

Il Gruppo Cobra è impegnato a tempo pieno a favore della sicurezza e della salute ed è 

deciso a promuovere e consolidare un’autentica Cultura della Sicurezza, in tutte le 

attività, indipendentemente dal luogo del mondo in cui le sviluppa. 

 

La Politica di Stop Work è un impegno permanente che fa parte della Politica di 

Sicurezza e Salute sul Lavoro: 

• La salute e la sicurezza sono gli aspetti più importanti, non esiste un valore 

superiore alla vita delle persone. 

• Tutti i lavori devono essere eseguiti nella massima sicurezza, in caso di dubbi 

o discrepanze il lavoro si ferma. 

 

Dunque tutti i lavoratori del Gruppo Cobra o chiunque lavori per il Gruppo Cobra hanno 

il potere, l’autorità e il dovere di bloccare qualunque attività che non è sicura al 

100%. Questa azione deve essere riferita ai superiori gerarchici secondi i canali stabiliti: 

Relazione sugli Incidenti (RDI).  

Con questa collaborazione si rafforzano la coscienza e la percezione del rischio e si 

favoriscono comportamenti responsabili e prudenti. 

 

La Stop Work Policy deve essere applicata senza timore delle conseguenze. Non 

verranno attribuite colpe o responsabilità ai lavoratori o collaboratori che segnalano in 

buona fede una situazione di rischio o che bloccano un lavoro. 

 

La sicurezza e la salute sono valori irrinunciabili che fanno parte del quotidiano di 

tutti i membri della nostra organizzazione e rappresentano uno strumento che ci 

aiuta a raggiungere l’eccellenza operativa. 
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